
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No último dia 16/05, no auditório do Hotel Jangadeiro em 

Recife, aconteceu o 38º Encontro Interestadual dos Bancários, o 

evento foi uma realização da FEEB-AL/PE/RN - Federação dos 

Bancários de Alagoas, Pernambuco e Rio Grande do Norte, e 

contou com a presença de caravanas de sindicalistas de diversos 

estados representando os Sindicatos da categoria afiliados à 

Federação, destacando-se a delegação do SEEB Jaboatão e 

Região, uma das maiores do evento. O presidente da Federação 

Gustavo Walfrido deu início aos trabalhos, passando em seguida 

a palavra ao Presidente da CONTEC – Confederação Nacional dos 

Trabalhadores nas Empresas de Crédito, Lourenço Prado, ambos 

abordaram o panorama atual das lutas e negociações da 

categoria, logo depois, os presidentes dos Sindicatos ocuparam 

espaço com suas falas, abordando diversas nuances, 

perspectivas  e anseios dos bancários para a renovação da CCT – 

Convenção Coletiva de Trabalho em 2026, nesse momento, o 

presidente do SEEB Jaboatão e Região, João Carlos, fez 

interessante fala apresentando pesquisa realizada junto a 

categoria alguns dias antes, onde foi exposto de forma clara e 

objetiva as diversas demandas dos bancários, suas dificuldades, 

perfis e outras importantes características, formando um banco 

de dados relevante que servirá principalmente para o 

direcionamento de ações. 

Após as falas dos presidentes dos Sindicatos, os escritórios 

parceiros de advocacia apresentaram temas importantes do 

contexto jurídico, esclarecendo dúvidas acerca dos direitos 

trabalhistas e demais relações de trabalho, houve ainda palestra 

do professor, historiador e pré-candidato a deputado Federal 

por Pernambuco, Jones Manoel, que abordou a conjuntura 

política atual e o movimento sindical, em continuidade palestrou 

a Presidenta do SEC-BG – Sindicato dos Empregados do 

Comércio de Bento Gonçalves-RS, Orildes Lottici, sobre aspectos 

da comunicação sindical, encaminhando-se a seguir os debates 

sobre as propostas da categoria a serem apresentadas na 

Convenção Nacional em São  Paulo em junho desse ano, na 

sequência, ocorreu a respectiva assembleia, onde foram 

aprovadas as seguintes propostas da pauta de negociações : 
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38º CONGRESSO INTERESTADUAL DOS BANCÁRIOS   
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Presidente João Carlos do SEEB – Jaboatão discursando sobre 

as pautas apresentadas e ao lado a Diretores do Sindicato 

BANCÁRIOS 
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Pautas aprovadas no  

38º Encontro Interestadual 

1. Reajuste salarial - INPC + 5% 

2. Reajuste no VA e VR - INPC + 7% 

3. Reajuste PLR–Aumentar a regra básica de 70% para 90% 

4. Plano de Saúde vitalício para bancários com mais de 25 anos 

na mesma instituição; 

5. Direito ao Auxílio Creche para os filhos autistas/PCDs por todo 

período escolar; 

6. Auxílio financeiro aos bancários para desenvolvimento social, 

cultural, desportivo e Educacional, em 50% de valores cobrados 

como mensalidade da atividade desenvolvida, sem prejuízo de 

outros benefícios já oferecidos pelo banco; 

7. Liberação de dirigentes sindicais para encontros e outros 

eventos sindicais - aumentar o prazo de 03 dias para 05 dias, 

sem prejuízo de outros prazos maiores oferecidos por outros 

bancos; 

8. Havendo encerramento de atividades de agências, os 

funcionários lotados nela farão jus, a título de compensação 

financeira, se demitidos, valor correspondente a 20 (vinte) 

salários base integrais, creditados no ato da comunicação do 

desligamento, sem deduções nas verbas rescisórias devidas; 

9.Havendo transferência pelo encerramento de atividade da 

agência, o funcionário transferido fará jus à compensação 

financeira no valor de 10 (dez) salários base integrais e auxílio, a 

título de compensação financeira para mudança, no valor de 01 

(um) salário base integral, creditados igualmente no ato da 

comunicação da transferência; 

10. Os Sindicatos, Federações e a CONTEC, fixados o número de 

servidores a cada entidade para disponibilidade, independente 

de requerimentos, de pronto comunicam as instituições 

empregadoras correspondentes, nomes e matrículas dos 

funcionários que estarão em disponibilidade de imediato, após 

estas comunicações; 

11. Os funcionários lotados em agências bancárias de Municípios 

com decretação de calamidade pública, confirmada a decretação 

por Governo Estadual, não poderão ser demitidos enquanto 

perdurar a vigência do decreto, e o empregador, a título de 

ajuda de custo, concederá o valor de um salário base; 

12. Bancárias sob proteção de medida judicial, decorrente de 

violência doméstica, não poderão ser demitidas - adquirindo a 

estabilidade provisória - enquanto perdurarem os efeitos da 

medida. 

Agora é aguardar o Encontro Nacional em junho/2026, em São 

Paulo, onde será elaborada a pauta final de reinvindicações da 

categoria para colocação na mesa de negociações junto aos 

Bancos. 

O Seeb Jaboatão e Região participa ativamente desse processo, 

estando sempre na linha de frente na defesa, manutenção, 

ampliação de direitos e ganho real de salários para os bancários 

e bancárias. VAMOS À LUTA PARA A RENOVAÇÃO DA CCT/2026-

2028. 

 

 

Bradesco demite 

Sindicato atua e reintegrações acontecem!!! 

 
O Bradesco continua sua saga desenfreada de demissões, 

bancários desligados  foram em busca de apoio do Sindicato, 

que através de sua assessoria jurídica, conseguiu reintegrações 

de funcionários demitidos indevidamente, face os mesmos 

serem portadores de patologias do quadro LER/DORT. Em 

27.03.26, no Bradesco Agência Piedade, o diretor  Jairo Nunes 

acompanhou a reintegração do bancário Ricardo de Paula, 

gerente assistente PF,  desligado em 06/2024, a reintegração 

ocorreu por decisão judicial, através da assessoria jurídica do 

Sindicato, Escritório Oliveira & Imbroinisio, face o bancário 

possuir doença ocupacional, verificada através de perícia 

judicial. Em 08.05.26, no Bradesco da Agência Escada, o bancário 

Adeilson Jose da Silva, gerente de PAA, também foi reintegrado, 

acompanharam o ato os diretores Adelmo Maciel e Cristiano 

Silva. Essa é uma das importantes atribuições do SEEB Jaboatão 

e Região, estar presente nos momentos que os bancários mais 

necessitam. 
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Reintegração de Ricardo de Paula 

Agência Bradesco - Piedade 

Reintegração de Adeilson José da Silva 

Agência Bradesco - Escada 
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Dia das Mães 
O segundo domingo de maio comemora-se o Dia das Mães, para 

repercutir esta relevante data, o SEEB Jaboatão e Região 

elaborou um belíssimo e comovente vídeo institucional 

exaltando uma das pessoas mais importante para todos nós, 

nossa mãe, o vídeo teve grande repercussão pois contou 

principalmente com a participação das bancárias e bancários, 

que enviaram fotos com seus filhos e/ou com suas mães, 

tocando ainda mais a todos. Nosso agradecimento a todos que 

participaram e nosso reconhecimento maior ao Dia das Mães. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dia Nacional da Mulher 
O Dia da Mulher não poderia passar em branco pelo Sindicato, 

que tem como uma de suas bandeiras principais a luta pela 

equidade entre homens e mulheres, enfatizando ainda mais a 

mulher bancária, com suas inúmeras atribuições profissionais e 

jornada extra em casa, merece também ser reconhecida por sua 

capacidade, inteligência, liderança e valores, e para comemorar 

essa data, o SEEB Jaboatão e Região confeccionou um brinde 

especial para elas, nossos diretores e diretoras percorreram as 

agências distribuindo uma bela bolsa para as bancárias. 

Parabéns a mulheres pelo seu dia, lugar de mulher é onde ela 

quiser.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Muitos debates em mais uma  

reunião do COE Itaú/Contec 

 

Em 12 de março, ocorreu mais uma reunião virtual da 

CONTEC/COE ITAÚ, participaram pelo Sindicato os Diretores 

João Carlos, Myrtis Borges e Edvaldo Gomes, diversos temas e 

assuntos relevantes foram abordados, dentre eles destacamos: 

demissões, reajuste do plano de saúde, segurança no espaço 

Itaú de Negócios, registro da jornada de trabalho por 

geolocalização, sindicalização de lotados em plataformas nos 

locais de prestação de serviços, fechamento de agências, dentre 

outros.  O Sindicato se manifestou evidentemente na defesa dos 

direitos dos funcionários do banco Itaú em todos os temas, 

principalmente ao aproveitamento de funcionários quando do 

fechamento de agências, o que nos últimos tempos o Banco Itaú 

vem realizando um “limpa” de unidades em todo o país.  
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Mais um passo positivo em nossa LUTA em 

defesa da Bandeprev, dos ativos, 

aposentados e pensionistas. 
 

Este projeto de paridade nos Conselhos foi fruto de uma reunião 

articulada pelo Sindicato dos Bancários de Jaboatão dos Guararapes 

e Região-PE. Aconteceu no dia 09/03/26, na sede do Sindicato de 

Jaboatão. As entidades representativas participaram dessa reunião 

com o Deputado Federal Túlio Gadelha. Na pauta o processo de 

Incorporação da Bandeprev e Distribuição da Reserva Especial aos 

participantes ativos e aposentados.  A reunião aconteceu às 14h com 

a presença de representantes da ASFABE, Unibandeprev, UGT-PE, 

FEEB ALPERN e SEEB Jaboatão dos Guararapes e Região-PE. As 

Entidades Representativas tiveram espaço para relatar todos os 

ataques do banco Santander a nossa fundação Bandeprev e aos 

direitos dos ativos e aposentados. Explicamos de forma detalhada e 

didática o que pode acontecer com o nosso patrimônio caso o 

Santander tenha sucesso nessa Incorporação. Apresentamos 

documentos e entregamos um histórico de todo o processo e 

ameaças a nossa história, ao nosso 

patrimônio e a falta de respeito a 

perspectiva de vida na 

aposentadoria dos bandepeanos e 

bandepeanas. Após os relatos o 

Deputado Federal Túlio Gadelha fez 

um resumo de tudo que ouviu e 

assumiu o compromisso de colocar 

o seu mandato a disposição da 

nossa LUTA se comprometendo a 

levar a plenária a referida pauta 

para discussão com os demais 

deputados. Ao final o presidente da 

UGT-PE, Gustavo Walfrido, sugeriu 

ao deputado para atuar na 

mudança da Lei Complementar 

109/2001. "Pois essa lei dá todos os 

poderes aos patrocinadores" falou 

Gustavo. AGORA veio a primeira 

vitória numa batalha, mas a guerra é 

muito maior. VAMOS PERMACER 

UNIDOS E FOCADOS NESSA LUTA!!! 

AGORA muito mais, nossa articulação política de apoio a esse projeto 

deve ser intensificada.  

PARABÉNS GUSTAVO sua sugestão foi encaminhada... 

VAMOS ACOMPANHAR E AGRADECER AO DEPUTADO FEDERAL TÚLIO 

GADELHA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sindicato na defesa da Bandeprev 
 

Não é de hoje que o SEEB Jaboatão e Região-PE, vem atuando 

incansavelmente na defesa da Bandeprev (Fundo de Pensão 

constituído pelos participantes ativos, aposentados e pensionistas do 

antigo Bandepe), que em 1998 foi comprado pelo ABN Amro Bank e 

em 2007, adquirido pelo Santander, que desde então, faz a 

Bandeprev e os aposentados viverem dias de incerteza e ansiedade 

de verem seu património, constituído arduamente ao longo dos 

anos, correndo o risco de serem incorporados a SantanderPrevi, que 

tem seu conselho de gestores e sede em São Paulo. O Sindicato vem 

de uma luta histórica desde 2020, atuando de forma contundente na 

continuidade da gestão do fundo em solo pernambucano, onde se 

entende que teremos mais efetividade, maior poder de decisão, 

representatividade, agilidade, participação na gestão, melhor 

governança e a preservação da autonomia da entidade, além de uma 

boa gestão técnica de um fundo patrimonial estimado em mais de 

R$ 2 bilhões. Inúmeras reuniões, articulações políticas, 

manifestações e atos públicos em conjunto, inclusive, com outras 

entidades, mostram a determinação em evitar que o SantanderPrevi 

incorpore a Bandeprev, deixando seus participantes sem direito e 

sem poder de decisão e fiscalização, significando isto a própria 

EXTINÇÃO DA ENTIDADE. O SEEB Jaboatão e Região-PE continuará na 

luta em defesa da BANDEPREV e pelos direitos conquistados dos 

participantes ativos, aposentados e pensionistas 

 

SANTANDER TIRE AS MÃOS DO NOSSO PATRIMÔNIO!!! 

SANTANDER RESPEITE OS APOSENTADOS!!! 
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Ativos, Aposentados e Pensionistas, juntos  

na luta pelos direitos da Bandeprev 


